


                                                                                                                                                                                                            «Утверждаю» 

                                                                                                                                                                                         директор МКОУ «СОШ № 1 п. Пристень» 
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База наставляемых образовательной организации  

(персонифицированный учет обучающихся, молодых специалистов и педагогов,  

получающих информационную поддержку и развитие навыков в соответствии с программой наставничества) 

2023-2024 учебный год 

 

№ 

п/п 

Ф.И.О. 

наставляемого 

Год 

рождения, 

класс, 

контактные 

данные 

Даты 

участия в 

программе 

Ф.И.О. 

наставника 

Место 

работы/ 

учебы 

наставника 

Форма 

настав-

ничества 

Ожидаемые 

результаты 

программы 

(компетенции, 

достижения) 

Отметка о 

прохождении 

программы 

1.  Жуков Сергей 

Максимович 

2009г. 

 

2024-2025 Бочаров Юрий 

Иванович 

МКОУ «СОШ №1 п. 

Пристень» 

Учитель-ученик Педагогическая и 

психологическая 

поддержка 

обучающегося для 

достижения лучших 

образовательных 

результатов, раскрытие 

его потенциала, 

создание условий для 

осознанного выбора 

оптимальной 

образовательной 

траектории, 

преодоление 

дезориентации 

обучающегося в 

образовательном 

процессе, адаптации его 

в школьном 

коллективе.  

На этапе 

реализации 

2.  Колупаева Ольга 

Александровна 

1999г., 

89508723766 

 

2024-2025 Дрынов Виталий 

Александрович 

МКОУ «СОШ №1 п. 

Учитель-

учитель 
Высокий уровень 

включенности нового 

На этапе 

реализации 



Пристень» педагога в 

педагогическую 

работу и культурную 

жизнь ОУ 

Усиление 

уверенности в 

собственных силах и 

развитие личного 

творческого и 

педагогического 

потенциала. 

Повышение уровня 

удовлетворенности  

собственной работой 

и улучшение 

психоэмоционального 

состояния 

специалиста. 

Желание специалиста 

продолжить свою 

работу в данном 

коллективе ОУ 

Рост числа 

собственных 

профессиональных 

работ. Помощь в 

овладении 

современными 

программами, 

цифровыми навыками, 

ИКТ компетенциями. 
3.  Кривенко Дарья 

Валерьевна 

2008г. 

89606772270 

2023-2025 Чернова Оксана  

Михайловна 

МКОУ «СОШ №1 п. 

Пристень» 

Учитель-ученик Высокий уровень 

включенности 

наставляемого во все 

социальные, 

культурные и 

На этапе 

реализации 



образовательные 

процессы. 

Психологическая 

поддержка, 

раскрытие и развитие 

творческого 

потенциала 

наставляемого, 

совместная работа 

над проектом 

4.  Лебедева Анастасия 

Максимовна 

2004г., 

89513244901 

2024-2025 Чернова Оксана  

Михайловна 

МКОУ «СОШ №1 п. 

Пристень» 

Учитель-

учитель 
Высокий уровень 

включенности 

молодого 

специалиста в 

педагогическую 

работу и культурную 

жизнь ОУ 
Реализация 

психоэмоциональной 

поддержки сочетаемой 

с профессиональной 

помощью по 

приобретению и 

развитию 

педагогических 

талантов и инициатив. 

Поддержка для 

приобретения 

необходимых 

профессиональных 

навыков в работе с 

коллективом  

школьников и 

закрепления на месте 

работы. 

На этапе 

реализации 

5.  Матвеева Анастасия 

Александровна 

2007г., 

89524910870 

 

2022-2025 Бондарева Елена 

Вячеславовна 

МКОУ «СОШ №1 п. 

Учитель-ученик Высокий уровень 

включенности 

На этапе 

реализации 



Пристень» наставляемого во все 

социальные, 

культурные и 

образовательные 

процессы. 

Психологическая 

поддержка, 

раскрытие и развитие 

творческого 

потенциала 

наставляемого, 

совместная работа 

над проектом 
6.  Беседин Артём 

Сергеевич 

2010г., 

89192190556 

2024-2025 Баландин Дмитрий 

Николаевич МКОУ 

«СОШ №1 п. 

Пристень» 

Ученик-ученик Достижение лучших 

образовательных 

результатов. 

Психоэмоциональная 

поддержка с 

адаптацией в 

коллективе или с 

развитием 

коммуникационных, 

творческих, лидерских 

навыков. 

Обмен навыками для 

достижения целей. 

Адаптация к новым 

условиям обучения. 

На этапе 

реализации 

 

 



                                                           «Утверждаю» 

директор МКОУ «СОШ № 1 п. Пристень» 

Приказ от «___»._____.202___ г.   № ________ 

_________________Л. И. Дзюба 

 

База наставников образовательной организации 

(персонифицированный учет обучающихся, квалифицированных 

специалистов и педагогов, участвующих в реализации программы наставничества) 

2023-2024 учебный год 

№ 

п/ 

п 

Ф.И.О. 

наставника 

Место 

работы/учебы 

наставника, 

контактные 

данные 

Форма 

наставни 

чества 

Основные компетенции для реализации 

программы 

Ф.И.О., 

возраст 

наставляемого 

(наставляемых) 

Отметка о 

реализации 

программы 

1.  Бочаров Юрий 

Иванович 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

89102717385 

Учитель-

ученик 

Высокий уровень владения профессиональными знаниями и 
навыками. 
Личные качества, лидерский потенциал. Хороший уровень 
коммуникативной компетенции. Умение работать  с 
информацией и анаализировать процесс обучения. 

Жуков Сергей 

Максимович, 14 лет 

в стадии 

реализации 

2.  Дрынов Виталий 

Александрович 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

89045289550 

Учитель-

учитель 

Высокий уровень владения профессиональными знаниями и 
навыками. 
Личные качества, лидерский потенциал. Хороший уровень 

коммуникативной компетенции. Использование в процессе 
обучения прогрессивных методов организации труда. Умение 
видеть потенциал стажера, его мотивационные установки. 
Умение работать  с информацией и анаализировать процесс 
обучения. 
 
 
 

 

Колупаева Ольга 

Александровна, 25 

лет 

в стадии 

реализации 

3.  Чернова Оксана  

Михайловна 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

89513207613 

Учитель-

ученик 

Высокий уровень владения профессиональными знаниями и 
навыками. 
Личные качества, лидерский потенциал. Хороший уровень 

коммуникативной компетенции. Использование в процессе 
обучения прогрессивных методов организации труда. Умение 
видеть потенциал ученика, его мотивационные установки. 
Умение работать  с информацией и анаализировать процесс 
обучения. 
 
 
 

 

Кривенко Дарья 

Валерьевна, 15 лет 

в стадии 

реализации 

4.  Чернова Оксана  

Михайловна 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

89513207613 

Учитель-

учитель 

Высокий уровень владения профессиональными знаниями и 
навыками. 

Личные качества, лидерский потенциал. Хороший уровень 
коммуникативной компетенции. Использование в процессе 
обучения прогрессивных методов организации труда. Умение 
работать  с информацией и анаализировать процесс обучения. 
 
 

 

Лебедева Анастасия 

Максимовна, 20 лет 

в стадии 

реализации 



5.  Бондарева Елена 

Вячеславовна 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

89050418792 

 

Учитель-

ученик 

Высокий уровень владения профессиональными знаниями и 
навыками. Личные качества, лидерский потенциал. Хороший 
уровень коммуникативной компетенции. Умение работать  с 

информацией и анаализировать процесс обучения. 
 

 

Матвеева Анастасия 

Александровна, 17 

лет 

в стадии 

реализации 

6.  Баландин 

Дмитрий 

Николаевич 

МКОУ «СОШ №1 

п. Пристень» 

 

Ученик-

ученик 

Личные качества, лидерский потенциал. Хороший уровень 
коммуникативной компетенции. Умение работать  с 
информацией 

Беседин Артём 

Сергеевич, 13 лет 

в стадии 

реализации 

 


